@ Bank Spotdzielczy w tancucie

Rok zatozenia 1913 Grupa BPS

Upowaznienie dla Pracodawcy do udostepniania danych osobowych Pracownika.

Zgodnie z art. 6 ust.1 pkt a) i b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO)
wyrazam zgode na udostepnianie moich danych osobowych zawartych w zaswiadczeniu o zatrudnieniu i dochodzie oraz ich weryfikacji
przez Bank Spoétdzielczy w tancucie, upowazniajgc jednoczesnie Pracodawce do telefonicznego potwierdzenia danych zawartych w tym
zaswiadczeniu.

Udzielenie niniejszej zgody i upowaznienie, stanowig podstawe do udostepnienia moich danych osobowych przez Pracodawce.
Jednoczesnie zobowigzuje sie powiadomi¢ Pracodawce o udzieleniu powyzszej zgody i upowaznienia.

Przyjmuje do wiadomosci, ze zaswiadczenie wypetnione niekompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.

data i czytelny podpis Pracownika
Zaswiadczenie jest wazne przez okres 30 dni od daty wystawienia

ZASWIADCZENIE
0 zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia

..................................................................... ydnia
(Stempel firmowy zakfadu pracy (miejscowosc i data wystawienia: dzien, miesigc stownie, rok)
wraz z adresem, NIP i REGON)

Niniejszym zaswiadcza sie, Ze Pan/Pani ..........ccccccveiiiiiiiiiiiiic e imieojca ............coeeenen. ,

(imig i nazwisko)

NAazwisko rodowe ........ccceeeevveeevineeeennns ,urodzony/a ......cccceveeeeeiiiinns , ZamieszKaty/a ...
legitymujacy/a sie dowodem osobistym seria ........... ] S wydanym przez ..........cocoeeiiiiiiiiiiiannnn.
W ot ydnia .., zatrudniony/a jest 0d dNia .........ceevvvvvieiiiiiiiiiiiiiie e

NA  STANOWISKU ...ttt e oottt ettt e e e e e e e e oo a bt b ettt et e e e e s e e o e s beh b e ae et et e e e e e e e e e aan b be bbb et e e e e e e e s e nnbnbbeeeeaeaeeesaesaannnannn
w wymiarze czasu pracy: petny etat®/ inny (OPISAC JAKI) ...ccceiiiiiieeiiiiiiee e

Umowa o prace zawarta z wyzej wymienionym to umowa:
— na czas nieokreslony*

— naczas okres$lonyoddnia ............c.coeeeinnnnn, dOdNia .o *

— zlecenianaokresod dnia ............ocoeveininnnns dodnia ..o *

— 0 dzieto*

— INN@ (OPISAC JAKA) - ettt *

Srednie miesieczne wynagrodzenie netto z ostatnich trzech miesiecy wynosi zt: ........c..c.cccveveueenn. , (sfownie ztotych:
........................................................................................................................................................................................ )
Wynagrodzenie Pracownika jest/nie jest* obcigzone z tytutlu wyrokéw sadowych (zajecia/tytuty egzekucyjne) lub
innych tytutdéw (pozyczki socjalne/mieszkaniowe/kasy zapomogowo-pozyczkowe) w kwocie ........ Ziotych miesiecznie.

Wymieniony Pracownik:

- znajduje sie*/nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

- znajduje sie w okresie wypowiedzenia w zwigzku z przejSciem na emeryture/rente®,

- znajduje sie*/nie znajduje sie* w okresie prébnym,

- jest*/nie jest* pracownikiem sezonowym,

- obecnie przebywa*/nie przebywa* na: urlopie macierzynskim*/wychowawczym*/zwolnieniu lekarskim*.

Zaktad pracy wystawiajgcy niniejsze zaswiadczenie nie znajduje sie*/znajduje sie* w stanie likwidacji*/
upadtosci*/postepowania naprawczego®.

Oswiadczam, ze znane mi sg konsekwencje z tytutu odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z podania nieprawdziwych danych.
Przyjmuje do wiadomosci, ze zaswiadczenie wypetnione niekompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.

(podpis i imienna pieczgtka stuzbowa (podpis i imienna pieczatka stuzbowa
Gtéwnego Ksiegowego/pracownika kadr z zaktadu pracy) Kierownika zaktadu pracy)

* niepotrzebne skresli¢



